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CAPITULO |
DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FINS E NORMAS
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Artigo 1.2
(Denominacdo e natureza)

A MANSAQ DE SAO JOSE, nestes Estatutos abreviadamente designada por Mansio, é uma
pessoa juridica candnica de natureza pulblica, sujeita em Direito Candnico de obrigacdes e
de direitos consentineos com a indole de instituto da Igreja Catdlica, para desempenhar o
munus indicado nos presentes Estatutos, em ordem ao bhem puablico eclesial, ereta
canonicamente por decreto do Bispo da Diocese de Beja, D. Manuel Franco Falcdo, datado
de 08 de Dezembro de 1984 e sob sua vigilancia e tutela até & sua sucessdo, com Estatutos
por ele mesmo aprovados.

A MANSAO DE SAQ JOSE é uma Instituigdo Particular de Solidariedade Social fundada a 4 de
Junho de 1934, por disposi¢dc testamentaria de D. Camila Infante Maldonado Passanha
Champalimaud, para assisténcia a terceira idade.

Os Estatutos primitivos, de 1934, foram elaborados pela Santa Casa da Misericordia de Beja
e obtiveram a aprovacdo eclesiastica do Bispo de Beja, pela Provisdo de 10 de Junho, e do
Governo Civil de Beja, pelo Alvara de 4 de Julho de 1934. A confirmacgdo de aprovagio do
Governo foi efectuada pela Portaria do Ministro do Interior, datada de 27 de Julho de 1934,
publicada no Didrio do Governo n2 180, Il Série, de 3 de Agosto de 1934,

. A denominac¢do original de Albergue de S3o losé foi alterada para Mansdo de S30 José por
despacho de 7 de Agosto de 1975, publicado no Diario da RepuUblica n22 226, Ill Série, de 30
de Setembro do mesmo ano.

Esta Instituicdo Particular de Solidariedade Social, foi registada a titulo definitivo na
Direcgdo Geral da Seguranca Social, a 15/11/1985 no Livro 3 das FundagBes de
Solidariedade Social, f.Is 26 verso, sob o nlimero 127/85, em conformidade com o disposto
no ng 2 do art? 72 do Regulamento do Registo das InstituicGes Particulares de Solidariedade
Social, aprovado pela Portaria n® 139/2007, de 29 de Janeiro.

A Mansdo de S30 José goza de personalidade juridica reconhecida por for¢a da Concordata
de 07 de Maio de 1940, e confirmada pelos artigos 102 § 2, 122 e 312 da Concordata de 18
de Maio de 2004, celebradas entre a Santa Sé e o Estado Portugués.

A Mansdo, na prossecucao dos seus fins préprios previstos nos presentes Estatutos e, no
exercicio da sua atividade prépria € uma entidade auténoma juridica e patrimonialmente,
ndo exercendo fins ou comissdes de outras entidades, sem prejuizo da sua articulagdo
programatica com ouUtras pessoas juridicas candnicas e da sujeigdo a legislagdo candnica
universal e particular, especificamente em matéria de vigilancia do Ordinario do lugar.



Artigo 2.2 ,,L/w\

(Sede e dmbito de acdo)

A Mansdo com o NIF 501 261 923, tem a sede em casa propria, na Rua de 530 Gregdrio, n?
15, 7800-297 BEJA, da Unido de Freguesias de Beja (Salvador e Santa Maria da Feira),
Municipio de Beja.

A Mansdo, por disposicdo testamentdria da fundadora, destina-se a recolher velhinhas
impossibilitadas dos Concelhos de Beja e de Ferreira do Alentejo, prestando-lhes assisténcia
social, moral e religiosa;

Sem prejuizo do cumprimento desta disposicdo, poderd, nos limites da sua capacidade
logistica e financeira, alargar a assisténcia a outras pessoas da terceira idade da area da
Diocese de Beja.

A Instituicdo, cumprindo o estipulade no nlmero dois com o funcionamento da resposta
social na Rua de S3o0 Gregdrio, n? 15, em Beja, alargara ao sexo masculino a ERPI sita na
Estrada da Base Aérea, Lote 5, em Beja, bem como os demais equipamentos.

Artigo 3.2
{Principios inspiradores)

A Mansdo prossegue o bem publico ha sua area de intervencdo, de acordo com as hormas
da lgreja Catélica, centrada na promogdo da caridade cristd, da cultura, educacdo e a
integragdo comunitaria e social, na perspetiva dos valores do Evangelho, dos hahitantes da
comunidade onde estd situada, especialmente dos mais pobres;

Respeitando a opgdo e pratica religiosas de cada residente, a Mans3o de S350 José, na
fidelidade ao pensamento da fundadora, procurard, mediante o recurso aos métodos
pedagdgicos mais adequados, proporcionar um clima de familia, impregnado do espirito de
fé e caridade cristds;

Os servigos prestados pela Mansdo de S3o José serdo gratuitos ou remunerados em regime
de porcionismo, consoante a situagdo econdmico-familiar dos utentes, apurada em in-
guérito, a gue se deverd sempre proceder;

As tabelas de comparticipagdo das residentes serdo elaboradas em conformidade com as
normas emitidas pelos servicos oficiais competentes e com 0s acordos com estes servigos
celebrados;

A Mansdo orienta a sua acdo socio caritativa a luz da Doutrina Social da Igreja tendo em

conta, entre outros, os seguintes principios inspiradores e objetivos:

a) A natureza unitaria da pessoa humana e o respeito pela sua dignidade;

b} O aperfeigpamento cultural, espiritual social e moral de todos os seus colaboradores e
residentes;

c) O espirito de convivéncia e de solidariedade social como fator decisive de trabalho
comum, tendente a valorizagdo integral dos individuos e mormente, das suas
residentes, das familias e dos seus colaboradores;
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d) O desenvolvimento do sentido de solidariedade com subsidiariedade; 4/“

e) A prioridade a protegdo das pessoas mais pobres e desfavorecidas ou atingidas por
calamidades;

f) O contributo para a solucdo dos probiemas sociais, 3 luz da doutrina social da Igreja;

g) A participagdo na agdo social de toda a comunidade paroquial, em estreita cooperagdo
com outras instituigBes e grupos de agdo social e com a entreajuda de proximidade;

h) A escolha dos seus proprios agentes (colaboradores) de entre as pessoas que partilhem,
ou pelo menos respeitem, a identidade catolica das obras de caridade;

i) Evitar financiamentos ou contribuicées de entidades ou instituicbes que prossigam fins
em contraste com a doutrina social da lgreja;

j) A aceitagdo da coordenagdo do Bispo diocesano em compatibilidade com a sua
autonomia juridica de acordo com os Estatutos.

Artigo 4.2
(Fins e atividades)

S&o fins principais da Mans3o:

g} Prosseguir os fins da Seguranca Social / Agdo Social;

b) Apoio as familias, as senhoras idosas e inclusive, senhoras com deficiéncia e
incapacidade;

¢} Desenvolver nas residentes, seus familiares e colaboradores o espirito de
solidariedade, de entreajuda e de participacdo ativa na solugio dos seus préprios
problemas, dando particular atengdo &s idosas das familias mais carenciadas ou
atingidas pelo infortunio.

Sao fins secundarios da Mansdo, contribuir para o respeito pela dignidade da pessoa
humana, dentro dos principios da fé e moral catdlicas, sem discriminagdo de ordem
ideoldgica, politica, étnica e confessional;

Para a realizacdo dos seus fins, a Mansdo de 530 José mantera as seguintes actividades:

a) Estrutura Residencial para Pessoas Idosas {ERP}), sita na sede, Rua de S3o Gregdrio, n2
15, na cidade de Beja;

b) Estrutura Residencial para Pessoas ldosas, (ERPI) sita na Estrada da Base Aérea n2 11,
Lote 5, em Beja.

Artigo 5.2
{Normas por que se rege)

A Mansdao rege-se pela legislagdo candnica e civil aplicavel e pelos presentes Estatutos, em
substituicdo dos Estatutos anteriores que obtiveram a aprovac8o eclesiastica do Bispo de
Beja, D. Manuel Franco Falcdo, por Decreto de 08 de Dezembro de 1984. Tem a mesma
capacidade civil que o Direito Portugués atribui as pessoas coletivas de direito privade, sem
fins lucrativos, gozando dos mesmos direitos e beneficios atribuidos as Instituicbes
Particulares de Solidariedade Social, nos termos dos art2s 10.2, 11.2 ¢ 12,2 da Concordata de
2004. Sem prejuizo da vontade testamentaria e do espirito e disciplina religiosa que a
informam, rege-se pelas disposi¢des das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social e
demais normas aplicaveis, desde que no respeito pelas disposicbes da Concordata de 2004;
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2. No que estes Estatutos forem omissos, a Mansdo rege-se pelo Codigo de Direfto Canénico,

pela Carta Apostdlica sob a forma de Motu Proprio scbhre o servigo da caridade “Intima
Ecclesiae Natura”, pela legislagdo particular e pelas leis civis aplicaveis;

3. Os presentes Estatutos carecem de aprovagdo do Bispo diocesano, o mesmo sucedendo
com a sua revisdo ou alteracdo, que s& poder3o ser propostas pelo Conselho de
Administracdo;

4. Os servigos e atividades convenientes, considerados necessdrios ao funcionamento das
Estruturas Residenciais para Pessoas Idosas, na sua organica e funcionamento, obedecerdo
as normas aplicaveis e a Regulamentos I[nternos elaborados pelo Conselho de
Administragdo, no cumprimento da legislagdo em vigor e respeito das normas de orientagdo
técnica dos servigos oficiais competentes.

Artigo 6.2
{Cooperacio)

1. A Mans3o deverd colaborar com as demais instituigBes existentes, particularmente com a
Unidade Pastoral das Pardquias de Santiago Maior, Santa Maria da Feira e $30 Jo3o
Baptista, desde gue ndo contrariem a legislacdo candnica universal e particular, os fins e a
autonomia da Instituicdo ou a perspetiva cristd da vida que informa os presentes Estatutos;

2. A Mans&o podera celebrar acordos de cooperacio com entidades oficiais e particulares, em
ordem a receber o indispensdvel apoio técnico e financeiro para as suas atividades;

3. A Mans3o podera celebrar também Protocolos com outras institui¢des, principalmente as
gue visam preparar as novas gerag¢fes para a insergdo no mundo do trabalho;

4. A Mansdo pode, na prossecugdo dos seus fins, unir-se a uma ou mais instituigdes
congéneres, que exercam idéntica atividade segundo as normas da Igreja Catdlica, podendo
constituir ou participar em uniges, federagfes ou confederaces, com licenga do Ordindrio
do lugar.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO INTERNA
SECCAO |
ORGAOS SOCIAIS

Artigo 7.2
(Disposigdes gerais)

1. S3o Orgdos da Mansdo:
a) O Conselho de Administragdo;
b} O Conselho Fiscal.

2. Os orgdos da Manséo, no espirito das disposices testamentarias da fundadora, sdo nomea-
dos e demitidos liviemente pelo Ordinario da Diocese de Beja;



3. A duragdo do mandato dos corpos gerentes da Mansdo é de quatro anos, renovaveis sob a

proposta e aprovagdo do Ordindrio do lugar;

O Presidente do Conselho de Administracdo e Capeldo da Mansdo sé pode ser nomeado
para trés mandatos consecutivos;

O mandato inicia-se com a tomada de posse, perante o QOrdinario do lugar, da gual sera
lavrada a respetiva Ata e termina no termo do respetivo periodo, sem prejuizo do dever de
manutencdo em funcdes até a posse dos novos titulares;

Artigo 8.2
(Remocgac)

Os titulares dos argdos da Mansdo podem ser removidos pela Autoridade Eclesidstica que
os aprovou, havendo justa causa e apds audiéncia prévia do respectivo érgdo da Mansdo e
dos visados.

Artigo 9.2

(Vacatura)

Em caso de vacatura da maioria dos membros providos para cada orgdo deve proceder-se
ao preenchimento das vagas verificadas no prazo maximo de um més;

Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo da Mans3o comunicar ao Ordinario
de lugar a existéncia de quaisquer vacatura e indicar-lhe os elementos gue preencham as
vagas para completar 0 mandato;

Se vagarem todos os cargos, por demissdo ou por gualguer outra razdo, compete ao
ordindric do lugar a nomeagdo do novo ou novos argaos.

Artigo 10.2
(Incompatibilidades)

Aos membros dos corpos gerentes ndo ¢ permitido o desempenho de mais de um cargo nos
orgdos da Mansdo, sem prejuizo do estipulado no n? 2 do artigo 172 destes Estatutos;

Nenhum titular do Conselho de Administrac8o pode ser simultaneamente titular do
Conselho Fiscal;

A nenhum membro dos corpos gerentes da Mansdo ou a seu cdnjuge ou pessoa com gquem
viva em unido canonicamente irregular ou qualguer familiar em linha reta ou até ao 2.2 grau
da linha colateral, é permitido celebrar, direta ou indiretamente, qualquer negdcio juridico
com a Mansdo, a ndo ser que dai advenham vantagens claras para a institui¢do e tenha a
decisdo unanime e fundamentada de aprovag8o dos restantes membros do Conselho de
Administragdo e o parecer favoravel do Conselho Fiscal;

N&o podem ser nomeados para 0s corpos gerentes pessoas que, mediante processo judicial,
tenham sido removidas desta ou de qualquer cutra Instituigdo Particular de Solidariedade
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Social ou tenham sido declaradas responsaveis por irreguiaridades cometidas no exercicio 7L }"‘
das suas funcdes;

Também os responsaveis de entidades conflituantes com a atividade da Mansdo, ndo
deverdo, em principio, ser membros dos corpos gerentes;

Se for conveniente, por motivos justificados, com o parecer favoravel do Conselho Fiscal e a
autorizagdo do Ordinario do lugar, pode um trabalhador da Mansdo ser nomeado membro
do Conselho de Administraggo,

Artigo 11.¢
(Direitos inerentes a geréncia efetiva)

Com a exce¢do resultante do disposto no n? 4 do artigo 33, o exercicio de qualquer cargo
nos corpos gerentes é gratuito, mas pode justificar o pagamento das despesas dele deriva-
das, com a aprovacio escrita dos membros do Conselho de Administracdo;

Se o volume do movimento financeiro da instituicdo ou a complexidade do seu governo o
exigir, depois de proposto pelo Conselho de Administracio, com o parecer favordvei do
Conselho Fiscal e a aprovagdo do Ordinario do lugar, para além do Capeldo, podera outro
membro do Conselho de Administracdo ser remunerado, ndo podendo, no entanto, a
remuneracdo exceder 4 {guatro) vezes o valor do indexante de apoios sociais {IAS).

Artigo 12.2
{Impedimentos)

Os membros dos corpas gerentes ndo podem contratar direta ou indiretamente com a
Mans3o, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para ela;

Os fundamentos das deliberages sobre a aprovagdo do conteldo e celebragdo dos
contratos referidos no numero antericr devem constar das atas das reunifes dos respetivos
corpos gerentes;

Os membros dos corpos gerentes ndo podem votar em assuntos gue diretamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos cinjuges ou pessoas com
guem vivam em unido canonicamente irregular cu qualguer familiar em linha reta ou até ao
2.2 grau da linha colateral.

Artigo 13.2
(Responsabilidade)

Os membros dos corpos gerentes ndc podem abster-se de votar nas deliberag¢fes tomadas
a que estejam presentes e sdo responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato;

Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados de
responsabilidade quando:
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a) N&o tiverem tomado parte na respetiva resolu¢do e a reprovarem com declaracdo na l{—
ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;
b} Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consighar na ata respetiva.

Artigo 14.¢
(Convocatdria e deliberagtes)

Os orgdos da Mans&do sdo convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa destes ou
a pedido da maioria dos titulares dos érgdos.
Os 6rgdos da Mansao sé podem deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares e
por maioria de votos dos titulares presentes;

Artigo 15.2
(Reunides e votagdes)
Em caso de empate na votagdo, o presidente, além do seu voto, tem direito a vote de
desempate;

As votacgdes que envolvam um jufzo de valor sobre comportamentos ou qualidades das
pessoas, bem como as respeitantes a assuntos de interesse pessoal dos seus membros, sdo
feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto;

E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente Ihe diga respeito e no qual
seja interessado, bem como o seu cdnjuge ou pessoa com guem viva em unido
cananicamente irregular ou qualguer familiar em linha reta ou até ao 22 grau da linha
colateral.

Artigo 16.2
(Atas)
Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas, que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes;

O conjunto das atas é processado e paginado de modo a facilitar a sucessiva inclusdo de
navas atas e a impedir o seu extravio. Pode manter-se ¢ sistema de livro de atas;

Cabe ao secretario de cada orgao zelar pela conservacdo e guarda das respetivas atas.

SECCAO Il
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Artigo 17.2
{Composicio do Conselho de Administracio)

O Conselho de Administracdo é constituido por um ndmero impar de membros, no minimo
de trés e maximo de cinco, devendo haver sempre um Presidente, um Secretédrio e um
Tesoureiro;

O Presidente, no respeito das mesmas disposigdes testamentdrias, € o Capelio da
Instituic8o, com as obrigacdes e regalias definidas no artigo 33.9;



3. Quando o nimero de membros do Conselho de Administracdo em cada mandato for
superior a trés, podera um dos vogais desempenhar o cargo de Vice-Presidente,

Artigo 18.2
(Competéncias do Conselho de Administracio)

1. Compete ao Conselho de Administragdo representar e gerir a Mansio, incumbindo-lhe
designadamente:

al Representar a Mansdo em juizo e fora dele;

b) Zelar pelo cumprimento da lei, das Estatutos e das deliberagdes dos érgdos da
Instituicdo,

c) Garantir as residentes o exercicio dos seus direitos;

d) Assegurar a organizacgdo e funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente, a escrituragdo dos livros e a elaboragdo da contabilidade nos termos da
lei;

e} Organizar 0 quadro do pessoal, contratar e gerir o pessoal ao servico da instituicio;

f) Elaberar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatdrio e contas de geréncia,
bem como o orgamento e programa de agdo para o ano seguinte, remetendo tais documentos
ao Ordinério do lugar;

g) Gerir o patriménio da Mans&o, nos termaos da lei;

h) Elaborar e manter atualizado o inventdrio do patriménio da Mansdo, e o registo dos bens
imdveis;

i) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Mans3o;

j)  Emitir parecer sobre a aceitagdo de herangas, legados e doacgdes, pedindo licenca ao Ordinario
do lugar para as aceitar ou rejeitar;

k) Providenciar sobre fontes de receita da Mans3o;

I} Deliberar sobre propostas de alteragio dos Estatutos da Mansdo, a apresentar ao Bispo
diocesano;

m) Elaborar os Regulamentos Internos da Mansio;

n) Celebrar contratos de compra e venda e demais contratos conforme as normas candénicas e civis
apliciveis;

o) Celebrar acordos de cooperacio com servigos oficiais, depois de obtida licenga do Ordinério do
lugar;

p) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos gque este lhe solicitar para cumprimento das
suas atribuigdes;

a) Executar as demais fun¢des que |he estejam atribuidas pelos presentes Estatutos e que
decorram da lei aplicavel, designadamente da legislag8o candnica universal e particular.

2. O Conselho de Administragdo pode delegar poderes de representacio e administracdo
para a prdtica de certos atos ou de certas categorias de atos em gualquer dos seus
membros, ou constituir representantes para esse efeito, designadamente profissionais
gualificados.

Artigo 19.2
(Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administragdo)

1. Compete em especial ao Presidente:
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a) Convocar e presidir as reunides do Consetho de Administragdo, dirigindo os respetivos %;M
trabalhos, e promover a execugdo das suas deliberagfes;

b) Superintender na administragdo da instituicdo, orientando € fiscalizando os respetivos
servigos;

c) Despachar os assuntos normais de expediente e outros due caregam de solugdo
urgente, sujeitando estes ultimos a confirmagdo do Conselho de Administragdo na
primeira reunido seguinte;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento;

e} Rubricar o livro de atas do Conselho de Administragso.

2. Compete ao Vice-Presidente {quando existaj, coadjuvar o Presidente no exercicio das suas
atribuicBes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 20.2
{Secretario)

1. Sdofungbes proprias do Secretario:

a} Na falta do Vice-Presidente, substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

b} Lavrar as atas das sessdes do Conselho de Administragdo;

¢} Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho de Administracdo,
organizando 0s processos dos assuntos a tratar;

d) Assegurar e orientar os servicos de Secretaria.

e) Providenciar pela publicitagdo no “site” da Mansdo as informagBes ou suportes das
contas do exercicio, bem como das simulas do programa e relatdrio de atividades e do
orgamento, que a lei mande publicar.

Artigo 21.2
(Tesoureiro}

1. 530 fungdes proprias de Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da instituicdo;

b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receitas e despesas;

c) Assinar as autorizacBes de pagamentos e as guias de receitas conjuntamente com o
Presidente;

d) Apresentar mensalmente ao Conselho de Administracdo o Balancete em que se
discriminardo as receitas e despesas do més anterior;

e} Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 22.°
{Reunides)
0 Conselho de Administragdo reunira ordinariamente uma vez por més e sempre que o julgar

conveniente, por convocacio do Presidente e por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.
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Artigo 23.¢
(Forma de a instituicdo se obrigar)

1. Para obrigar a Mansdo e nas operac¢bes financeiras sdo necessdrias e bastantes as
assinaturas conjuntas do Presidente e de qualquer outro membro do Conselhc de
Administragdo;

2. Nos atos de mero expediente basta a assinatura de qualquer membro do Conselho de
Administragdo.

SECCAO Il

CONSELHO FISCAL
Artigo 24.¢
(Constituigdo)

O Conselho Fiscal é nomeado pelo Ordinario da Diocese de Beja e constituido por trés
membros: um Presidente, um Secretario e um Vogal.

Artigo 25.2
{Competéncias do Conselho Fiscal)

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da Mansdo, podendo, nesse ambito,
efetuar ao Conselho de Administracdo as recomendac¢des que entenda adequadas com vista
ao cumprimento da lei, dos Estatutos e dos Regulamentos e, designadamente:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracdo e demais documentos da Mansdo, sempre
que o julgue necessario e conveniente;

b) Dar parecer sobre o Relatorio de Contas do exercicio, Orgamento para o ano seguinte,
aquisicdo, administracdo e alienagdo dos bens eclesidsticos da Mansdo e quaisquer
assuntos que o Conselho de Administracdo submeta a sua apreciacéo;

¢) Verificar o cumprimento da lei, dos Estatutos e dos Regulamentos.

2. Os membros do Consetho fiscal podem assistir as reunides do Conselho de Administragdo,
guando para tal forem convocados pelo Presidente deste drgdo, desde que tal convocacdo
seja deliberada pelo Conselho de Administracgo;

3. O Conselho Fiscal pode solicitar ao Consetho de Administracdo elementos que considere
necessarios ao cumprimento das suas atribuicdes, bem como propor reunides
extraordinarias para a discussdo conjunta de assuntos cuja importancia as justifigue.

Artigo 26.2
{Reunides)
O Conselho Fiscal reunird, ordinariamente, uma vez em cada trimestre e, extraordinariamente,

sempre que o julgar conveniente, por convocacdo do Presidente, por sua iniciativa ou a pedido
da maioria dos seus membros.
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CAPITULO Il T

REGIME PATRIMONIAL E FINANCEIRO
Artigo 27.¢
(Patrimonio)

1. Constitui patrimdnic da Mansdo o conjunto de bens moéveis, imdveis e direitos gque
legitimamente adquiriu e possui como seus;

2. S3o0 bens do patrimonio da Manséo:
a) Os bensimadveis;
b) Os bens moveis e 0s bens preciosos em razdo da arte ou da historia;
¢} As herangas, doacBes e legados, nomeadamente ex-votos que, segundo a vontade dos
beneficiarios, se ndo destinem a ser gastos em fins determinados.

3. Originariamente o patriménio afeto a instituicdo pela fundadora é constituido por trés
prédios, propriedade da Santa Casa da Misericérdia de Beja:

a) Casa sede, sita na Unido de Freguesias de Salvador e Santa Maria, Concelho de Beja, Rua
de S. Gregdrio, n? 15, na cidade de Beja, com seus anexos, onde funcionam 0s servigos
administrativos e a primeira Estrutura Residencial para Pessoas Idosas;

b) Herdade da Casa Branca e Banhos, em S3o Sebastido da Giesteira, no Concelho de
Evora;

¢) Herdade do Olival, na Freguesia de Tourega, Concelho de Evora.

4. Fruto de aquisicdo, legados ou doagGes possui também outros bens, a designar:

a) Prédio Urbano, sito na Unido de Freguesias de Santiago Maior e S. Jo3o Baptista,
Concelho de Beja, Estrada da Base Aérea n? 11, Lote 5, em Beja, destinado a Estrutura
Residencial para Pessoas |dosas (ERPI), circundado por parcelas de terreno agricola;

b) Prédio Urbano, designado Quinta da Beira, sito na Freguesia de Vila Nova da Baronia,
Concelho de Alvito, circundado por terreno agricola e florestal;

¢) Prédic Urbano, sito na Freguesia de Vila Nova da Baronia, Concelho de Alvito, Rua
Joaquim Caeiro Correia, n2 48, Vila Nova da Baronia;

d) Prédio Urbano, sito na Unifo de Freguesias de Santiago Maior e S. Jodo Baptista, Rua de
S. Gregdrio, n2 10, Beja;

e) Prédio Urbano, sito Unido de Freguesias de Salvador e Santa Maria, Rua de S. Gregdrio,
n? 16, Beja;

f) Prédio Urbano, sito na Unido de Freguesias de Salvador e Santa Maria da Feira, Travessa
de S, Gregério, n? 4, Beja;

g) Prédio Urbano, sito na Unifo de Freguesias de Santiago Maior e S. Jo3o Baptista,
Concelho de Beja, Largo de Santo Amaro, n? 27, Beja;

h) Prédio Urbano, sito na Freguesia de Vila Nova de Milfontes, Concelho de Odemira,
Alagoachos, Lote 175, Vila Nova de Milfontes;

i} Prédio Urbano, sito na Freguesia de Beringel, Concelho de Beja, Largo do Forno, n2 3,
Beringel.

5. O uso ¢ a administragdo da casa referida na alinea a) do niumero 3 deste artigo pertencem a
Instituigéo.
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A administragdo das herdades referidas nas alineas b} e ¢} do nimero 3 deste artigo
pertence a Santa Casa da Misericordia de Beja, que entregard a Mansdo de S. José o
rendimento liquido do legado, nomeadamente, da exploragdo e rendas destas herdades, de
acordo com as condigbes do testamento de D. Camila Infante Maldonado Passanha
Champalimaud.

O estipulado no ndmero anterior foi consagrado nos artigos 29, 52, 62 e 72 dos primeiros
Estatutos do Albergue de S50 Jose, mandados elaborar pela Comissdo Administrativa da
Santa Casa da Misericdrdia de Beja e aprovados, por unanimidade, em sessédo de 12 de
Junho de 1934, e posteriormente aceites pelo Capeldo-Gerente do referido Albergue, em
oficio de 10 de junho do mesmo ano.

Os fundos pecuniarios serdo depositados quanto possivel a prazo, em conta bancaria que
ofereca garantia de rendimento e seguranga.

Dados os fins e natureza da instituicdo, todos os bens temporais gque se encontrem na
propriedade ou titularidade da Mansao consideram-se bens eclesiasticos, afetos a fins
especificamente religiosos, ainda que provisoriamente sejam afetos aos demais fins
expressos no artigo 4.2 destes Estatutos.

Artigo 28.2
{Receitas)

1. Constituem receitas da Mansao de S&o losé:

a) Os rendimentos referidos no n.2 6 do artigo anterior (27¢};

b} Os rendimentos dos bens e capitais proprios;

c) As comparticipagOes das residentes ou seus familiares e a remuneracdo dos servigos
que presta;

d) Subsidios e comparticipacBes do Estado e de outras entidades oficiais ou particulares;

e} Os valores recebidos, respeitantes aos acordos de cooperagdo celebrados com o
Instituto da Seguranca Social;

f) O produto das herangas, legados ou doacdes instituidas a seu favor, desde que
aprovados pelo Ordinario do lugar;

g) Receitas da perce¢éo fiscal;

h) Rendimentos de atividades exercidas pela Mans3o a titulo secundario ou instrumental e
afetas ao exercicio da sua atividade principal;

i) Rendimentos de iniciativas de angariacdo de fundos, promovidas pela Mansdo ou por
terceiros.

j}  Os denativos e os produtos de festas e subscricdes em seu favor.

Artigo 29.2
(Atos de administracdo ordindria)

Sdo atos de administragdo ordindria agueles que se incluem nas faculdades normais de um
administrador e todos aqueles que podem ser praticados pelos Org3o Gerentes sem recurso
a qualguer licenga ou autorizacdo do Ordinario do lugar;

As modalidades de gestdo dos fundos da Mans3o sdo as previstas no Direito Patrimonial
Candnico para os bens temporais da Igreja (Livro V do Codigo de Direito Candnico);
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S3o invalidos todos os atos que excederem os limites e 0 modo de administragdo ordindria,
a ndo ser gue previamente tenha sido obtida licenga do Ordinario do lugar, dada por
ascrito;

A administragdo da Mansdo compete aos corpos gerentes, em conformidade com o previsto
nos presentes Estatutos;

E necessdria licenca do Ordindrio do lugar para a pratica dos seguintes atos:

a) Investir os saldos anuais;

b) Aluguer ou arrendamento aos administradores ou familiares até ao 4.2 grau de
consanguinidade ou afinidade;

c) Propor e contestar qualquer acdo nos tribunais competentes, em nome da Mansdo.

Os atos de administragdo ordindria do numero precedente praticados sem prévia
autorizacdo da Autoridade eclesiastica competente, mas contrarios aos presentes Estatutos
e ao Direito Candnico, consideram-se ineficazes.

Artigo 30.¢
(Atos de administra¢io extraordinaria e alienag&o)

O Conselho de Administracdo sé pode exercer atos de administracdo extraordindria com
prévia autorizacgdo escrita do Ordindrio do lugar e de harmonia com os Estatutos;

Os atos de administra¢do extraordinaria feitos sem prévia autorizagdo do Ordinario do lugar
sdo invalidos;

S3o atos de administragdo extraordinaria:

a} Acompra e venda de imdveis;

b) O arrendamento de bens imaveis;

¢} A contragdo de empréstimos, com ou sem garantia hipotecaria, acima do valor de
cinqguenta por cento de receita ordinaria que consta da ultima presta¢do de contas;

d) Novas construgdes que importem uma despesa superior a cinguenta por cento da
receita expressa na prestagdo de contas mais recente;

e) Aalienagdo de quaisquer objetos de culto;

f) A aceitagdo de fundagBes pias ndo-autdénomas, isto &, de bens temporais doados 3
Mansdo com o 6nus, prolongado por tempo superior & cinco anos, de, com os
rendimentos, mandar celebrar Missas ou realizar outras fungGes eclesiasticas, agdes
religiosas ou caritativas;

g} A aceitacdo de quaisquer outros legados ou doagfes com dnus semelhantes aos da
alinea anterior.

S6 com prévia autorizagdo escrita da Autoridade eclesiastica competente o Conselho de
Administragdo pode alienar validamente:

a) Ex-votos oferecidos a Mansdo, coisas preciosas em razdo da arte ou da histéria, reliquias
insignes e imagens que se honrem com grande veneragdo do povo;
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b} Bens temporais do patrimdnio cujo valor exceda a guantia minima estabelecida pela
Conferéncia Episcopal Portuguesa no Decreto de 7 de Maio de 2002, sobre licenga para
alienag¢do de bens eclesiasticos.

$30 nulos os atos e contratos celebrados em nome da Mansdo sempre que ndo tenha sido
previamente obtida a licenca ou aprovacdo exigida pelo Direito Candnico para a pratica
desse ato ou para a celebracdo desse contrato.

Artigo 31.2
(Perfil dos agentes da Mansdo)

A Mansdo procurard escolher os proprios agentes de entre as pessoas que partilhem, ou
pelo menos respeitem, a identidade catélica da instituigio;

Na formagdo dos seus colaboradores, a pedido destes, a Mansdo, pelo seu Capeldo, podera
proporcionar formacdo no ambito teologico pastoral e adequadas propostas de vida
espiritual.

Artigo 32.2
(Destino dos bens em caso de extingdo da Mansio)

A Mans3o pode ser extinta pelo Bispo diocesano, depois de se concluir pela impossibilidade
de continuar na prossecucdo dos seus fins, em conformidade com a legislagdo candnica
universal e particular aplicavel;

No caso de extingdo da Mansdo, competira ao Bispo Diocesano a nomeacgdo de uma
Comissao liquidataria que o aconselhard quanto ao destino a dar aos bens mdéveis e imoveis
e direitos que esta lhes houver afetado e os que lhe forem deixados ou doados com essa
condicdo, sem prejuizo da salvaguarda dos objectivos sociais e do cumprimento das
obrigactes legais;

Os hens restantes ser@o atribuidos a outra Instituicdo Particular de Solidariedade Social,
preferencialmente instituida pela Igreja Catdlica, que prossiga fins idénticos ou similares aos
da Mans&o, indicada pelo Ordinario do lugar, de harmonia com o Direito Canonico.

CAPITULO IV

ASSISTENCIA RELIGIOSA
Artigo 33.¢
(Capeldo)

1. Compete ao Capeldio assegurar a assisténcia espiritual e religiosa as residentes e ao pessoal

da Mans3o, no respeito pelo credo gue cada um professa, sem prejuizo do bem dos
mesmos;
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2. Constituem ainda fungdes do Assistente Eclesidstico garantir o culte divino nas suas
diversas manifestagOes e a administracio dos sacramentos e sacramentais aos membros da
comunidade, que integra o dmbito de atividade da Mansao;

3. E da responsabilidade do Capeldo o eventual recurso a outros sacerdotes nos casos de
férias e substituicGes ocasionais;

4. A acumulagdo dos cargos de Presidente do Conselho de Administragdo e de Capeldo da-lhe
direito a residéncia e a remuneragdo condignas, fixada esta pelo Conselho de Administragdo
e o acordo do Ordindrio da Diocese de Beja.

CAPITULO V

VOLUNTARIADO
Artigo 34.°

1. Deverd ser, quanto possivel, incentivada a criacdo de servigos gratuitos de voluntariado,
comao participagdo da comunidade local junto da Mansao de S. José;

2. A Mansdo procurara a colaboragdo de trabalhadores voluntarios e de pessoas dotadas de
aptiddes especiais para a resposta a dar as suas residentes;

3. O Voluntariado é constituido por todas as pessoas que se proponham colaborar na
prossecu¢do das atividades da Mansdo, através de trabalho voluntdrio e que, como tal,
sejam admitidas pelo Conselho de Administragdo.

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS
Artigo 35.2
{Vigildncia do Bispo diocesano)

Sendo pessoa juridica candnica auténoma de natureza publica, a Mansao estd sujeito as
normas de coordenacdo, orientacgdo, vigilancia e administragdo préprias do Direito Candnico,
designadamente, no que respeita a licenga para a pratica de atos de administragdo
extraordinaria, a emissio de instrugdes, ao direito de visita, a apresentacdo de contas e do
balanco anual das suas atividades, 3 gestdo dos seus bens com sobriedade cristd e ao respeito
da disciplina eclesiastica.

Artigo 362
{Alteracdo dos Estatutos)

1. Os presentes Estatutos revogam os anteriores e entram em vigor imediatamente apds a sua
aprovagdo pelo Bispo diocesano, sem prejuizo dos efeitos do registo nos Servigos da
Seguranca Social € no Registo das Pessoas Juridicas Candnicas do Registo Nacional das
Pessoas Coletivas;

2. Os presentes Estatutos s poderdo ser alterados mediante proposta do Conselho de
Administragdo, parecer favordvel do Conselho Fiscal e aprovagdo do Bispo diocesano.
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3. Nos casos omissos, o Conselho de Administragio recorrera a legislagdo candnica universal e _'C/w‘
particular e a decisdo do Bispo diocesano.

Aprovados em reunido do Conselho de Administracio, Canforme Acta de Reunido n2 2

realizada em 22 de janeiro de 2020.

O Conselho de Admjgistraca

VLF W o LA
V ‘P Anténio NOV&[S Pereira
(Presidente)

/4 //‘W”f’/f % %%Mg

[/ José V.Vicente Quirifio
(Secretirio)

‘l(wcx»-xﬁv vawﬁv J)-V}—MM

Fernando Carrondd Severino
(Tesoureiro)
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ANEXO |

Extrato do testamento com que faleceu a
Ex.ma Sr.a D. Camila Infante Maldonado
Passanha Champalimaud

« ... Deixo a minha casa, sita na cidade de Beja, na Rua de S3oc Gregdrio, com o0s seus quintais e casas
anexas, que algumas tém vista para a Travessa Funda, & Misericordia de Beja, a quem deixo também
como complemento deste legado, a herdade da Casa Branca e Banhos, em S&o Sebastido da Giesteira,
no concelho de Evora, descrita sob o numerc mil setecentos trinta e quatro no livro B. cinco da
Conservatéria de Evora, e a herdade do Olival na Freguesia da Tourega, concelho de Evora, descrita sob
o numero mil trezentos e dezasseis no livro B quatro da mesma Conservatdria, com o encargo de
empregar a casa para albergue de velhinhas impossibilitadas, dos concelhos de Beja e Ferreira, no
numero maximo que o rendimento gue lhe fica assim assegurado permita sustentar e assistir.
Determino gue a geréncia e administracdo deste albergue que serd denominado — «De 5. José» seja
confiado a um reverendo sacerdote, que também sera o capeldo, escolhido livremente por sua
Exceléncia Reverendissima o Prelado da Diocese, ou por quem as suas vezes fizer. Sua Exceléncia, o
Reverendissimo Prelado, gue espero {e agqui expressa e respeitosamente |ho pec¢o) ndo recuse o
encargo, ndo s6 nomeara e demitira livremente o Reverendo Gerente Capeldo mas também arbitrara
anualmente a quantia necessaria a destacar do rendimento dos bens legados para sustentacdo e
decéncia do Reverendo que nomear e também para sustentagdo e guisamento duma peguena capela
que determino seja modestamente erecta em um dos quartos da casa principal, que para esse efeito
expressamente reservo e sua Exceléncia Reverendissima escolherd. Se, porem, a casa nao tiver este
destino e ndo for utilizada para o fim que determino, ne prazo maximo dum ano, depois de entregue a
mesma Misericérdia, ou se deixar, em qualquer época de se cumprir tudo como determina, revertera
imediatamente a casa e ¢ legado complementar acima descrito para os legatarios do remanescente da

minha heranca...»
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